


1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о детском лагере различной тематической 

направленности (далее – Положение) определяет порядок создания и 

функционирования детского лагеря различной тематической направленности 

(далее – Лагерь) организованного на базе Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования Центр технического творчества детей и 

юношества «Технопарк» городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан (далее – Учреждение) для отдыха, развития интеллектуального и 

физического здоровья, обучающихся в каникулярное время. 

1.2. Летний профильный Лагерь с дневным пребыванием открывается на 

базе Учреждения. 

1.3. Программа Лагеря соответствует возрастной группе детей с 7 до 15 лет. 

Зачисление производится на основании заявления родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 

документами: 

- Конституции Российской Федерации; 

- Конвенции ООН о правах ребенка; 

- Федерального закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации от 24.07.1998 года 124-ФЗ; 

- Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации; 

- Трудового кодекса Российской Федерации; 

- Методических рекомендаций МР 3.1/2.4.0239-21 «Рекомендации по 

организации работы организаций отдыха детей и их оздоровления в условиях 

сохранения рисков распространения COVID-19 в 2021 году» (утв. Федеральной 

службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 

29 марта 2021 года); 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 года № 28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 15 марта 

2010 года № 72 «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в 

Республике Башкортостан (за исключением организации отдыха детей в 

каникулярное время) об осуществлении мероприятий по обеспечению 

безопасности жизни и их оздоровления»; 

- Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 14 марта 

2008 года № 75 «О мерах по обеспечению отдыха и оздоровления детей; 

- Уставом Учреждения. 

Детский лагерь различной тематической направленности с дневным 

пребыванием «Инженерные каникулы» - форма общеобразовательной 

общеразвивающей и досуговой деятельности в период каникул с обучающимися 

Учреждения. 



1.5. Предметом деятельности Лагеря являются организация и проведение 

мероприятий, направленных на отдых, интеллектуальное и физическое развитие 

детей в каникулярное время, а также реализация проектной деятельности 

технологической направленности. 

Цель: популяризация научно-технического творчества и повышение 

престижа инженерных профессий среди детей и молодежи в городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан. Развитие творческого потенциала 

детей, их включение в интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, 

общественно полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-спортивную, 

игровую деятельность. 

Задачи: 

- создать условия для получения детьми теоретических и практических 

знаний в области инженерных профессий; 

- содействовать развитию инновационного мышления обучающихся; 

- создать необходимые условия для отдыха и рационального использования 

каникулярного времени обучающихся; 

- создать необходимые условия для личностного развития, а также развития 

устойчивого интереса к технике и науке, рационализаторских и изобретательских 

способностей и творческого труда детей; 

- создать максимальные условия для быстрой адаптации детей с учётом 

возрастных особенностей; 

- обеспечить необходимыми условиями детей в лагере в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и гигиеническими нормативами 

Российской Федерации, установленными на 2021-2025 гг.; 

- формировать общую культуру и навыки здорового образа жизни. 

1.6. Содержание, формы и методы работы Лагеря определяются его 

педагогическим коллективом с учётом индивидуальных возрастных особенностей 

детей, а также технологической направленности работы Лагеря. 

1.7. Количество мест в Лагере определяется Управлением образования 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан с учётом 

потребностей контингента Учреждения дополнительного образования. 

1.8. Лагерь осуществляет работу в период летних каникул в течение 21 дня 

в соответствии с Постановлением администрации городского округа город 

Нефтекамск Республики Башкортостан. 

1.9. Дети направляются в Лагерь при наличии необходимых документов (п. 

8 настоящего положения). 

1.10. Пребывание детей в Лагере регулируется законодательством 

Российской Федерации и договором об организации отдыха и оздоровления 

ребенка, заключенным с родителями (законными представителями) детей. 

 

2. Организация и управление 

2.1. Положение о Лагере утверждается приказом директора Учреждения. 

2.2. Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели в соответствии 

с утверждённым режимом работы. 



2.3. Администрация Учреждения публикует настоящее Положение и иные 

документы, регламентирующие организацию отдыха, оздоровления и занятости 

детей в летний период на сайте Учреждения дополнительного образования. 

2.4. Организация питания детей организуется в столовой одной из 

образовательной организации городского округа город Нефтекамск Республики 

Башкортостан в соответствии с нормами и Постановлением администрации 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан на период 

организации Лагеря. 

2.5. Общее руководство Лагерем осуществляет начальник лагеря, 

назначенный приказом директора Учреждения. 

2.6. К педагогической деятельности в Лагере допускаются лица, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование, отвечающее требованием 

квалификационных характеристик, определённых для соответствующих 

педагогических работников, прошедших медицинскую комиссию. 

2.7. Условия устройства и организации работы Лагеря созданы в 

соответствии с санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим 

нормативам, требованиям противопожарной и антитеррористической 

безопасности. 

2.8. Программы Лагеря, направленные на развитие интеллектуального и 

творческого потенциала детей, утверждаются начальником лагеря в соответствии 

с определённой направленностью смены. 

2.9.Сроки и место проведения: 

- Мероприятия проводятся ежегодно в июне месяце на условиях, 

изложенных в настоящем Положении. 

 

3. Руководство и организация 

3.1. Общее руководство осуществляет администрация городского округа 

город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

3.2. Лагерь организует и проводит Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Центр технического творчества детей и юношества 

«Технопарк» городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

совместно с Муниципальным казенным учреждением Управление образования 

городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

3.3. Для организационно-методического обеспечения проведения Лагеря 

создается штат сотрудников, который состоит из начальника лагеря, заместителя 

начальника лагеря, инструктора по физической культуре, музыкального работника, 

воспитателей, подменных воспитателей и технического персонала лагеря. 

 

4. Организация деятельности Лагеря 

4.1. Лагерь создается на основании приказа директора Учреждения 

4.2. Лагерь ориентирован на перспективных и талантливых обучающихся 

исследователей 1 и 10 классов образовательных организаций городского округа 

город Нефтекамск. 

4.3. Занятия в Лагере предполагает освоение комплексной программы, 

включающей следующие направления: 

- «3D - моделирование»; 



- «Роботоконструирование»; 

- «Информатика» 

- «Графический дизайн»; 

4.4. Занятия осуществляется в учебных кабинетах Лагеря в форме 

групповых и индивидуальных занятий. 

4.5. Комплектование Лагеря осуществляется по отрядам не более 20 

человек. 

4.6. Лагерь функционирует в период летних каникул. 

4.7. Участники Лагеря обеспечиваются двухразовым питанием (завтрак, 

обед) на базе школьной столовой одной из образовательных организаций 

городского округа город Нефтекамск. 

4.8. На период функционирования Лагеря назначаются: начальник лагеря, 

руководители отрядов, технический персонал, деятельность которых определяется 

должностными инструкциями. 

4.9. Каждый работник Лагеря с дневным пребыванием допускается к работе 

после прохождения медицинского осмотра с отметкой в санитарной книжке и 

прохождением сантехминимума. 

4.10. Начальник лагеря в подготовительный период знакомит родителей с 

Положением о профильном Лагере, летней образовательно-досуговой программой 

и другими документами, регламентирующими организацию занятости детей в 

период работы Лагеря. 

4.11. В лагере устанавливается определённый режим работы, утверждённый 

директором Учреждения в соответствии с требованиями СП 2.4.4.25.99- 10 

«Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в 

оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул». 

 

5. Кадровый состав 

5.1. Общее руководство Лагерем осуществляет начальник лагеря, 

назначенный приказом директора Учреждения. 

5.2. Начальник лагеря: 

- формирует штатное расписание; 

- издает приказы, распоряжения; 

- формирует программу; 

- обеспечивает жизнедеятельность Лагеря; 

- несет ответственность за организацию питания; 

- создает условия для воспитательной, образовательной, досуговой 

деятельности; 

- ведет учетную документацию, отчитывается о деятельности Лагеря. 

 

6. Организация питания детей 

6.1. Питание детей организуется в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями на базе школьной столовой одной из 

образовательных организаций городского округа город Нефтекамск. 

6.2. Питание детей организуется в соответствии с согласованным 

территориальными органами Роспотребнадзора 14-ти дневным меню. 

 



7. Права и обязанности детей, посещающих Лагерь 

7.1. Участники Лагеря имеют право: 

- временно прекращать посещение Лагеря по болезни; 

- свободно участвовать в запланированных досуговых мероприятиях. 

7.2. Участники обязаны: 

- выполнять требования данного Положения, других локальных актов и 

документов, регламентирующих деятельность Лагеря; 

- бережно относиться к используемому имуществу; 

- выполнять законные требования администрации и работников Лагеря. 

7.3. Исключение детей из Лагеря осуществляется в следующих случаях: 

- по заявлению родителей (законных представителей); 

- по медицинским показаниям; 

- за нарушение правил поведения. 

 

8. Порядок приема документов 

Для зачисления в Лагерь необходимо в срок до 27 мая предоставить 

следующие документы: 

- заявление от родителей; 

- согласие на обработку персональных данных 

 - копия документа, удостоверяющего личность ребенка; 

- справка о состоянии здоровья по форме 079-У (справка передается в 

оргкомитет в первый день работы лагеря); 

- справка о санэпидокружении (оформляется за 3 дня до начала работы 

лагеря и передается в оргкомитет в первый день работы лагеря). Детям, 

проживающим в городском округе город Нефтекамск Республики Башкортостан, 

необходимо доставить документы в указанные сроки по адресу: г. Нефтекамск, ул. 

Социалистическая 42, кабинет 107. Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Центр технического творчества детей и юношества 

«Технопарк» городского округа город Нефтекамск Республики Башкортостан. 

Зачисление в Лагерь осуществляется на добровольной основе. Информация 

о зачислении будет направлена на электронную почту, указанную в заявлении. Тел. 

для справок: 8 (34783) 3-57-41, Электронная почта: cttd@yandex.ru. 

 

9. Здоровьесбережение. 

9.1. Начальник Лагеря и работники Лагеря несут предусмотренную 

законодательством Российской Федерации ответственность за пребывание детей в 

летнем Лагере, их жизнь и здоровье. 

9.2. Начальник Лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для 

сотрудников Лагеря под личную подпись инструктируемых, а воспитатели Лагеря 

- для детей. 

9.3. Работники Лагеря и дети обязаны строго соблюдать режим работы 

Лагеря. Не допускается самовольный уход ребёнка с территории Лагеря. 

9.4. Организация походов и экскурсий производится на основании 

соответствующих инструкций и документов в соответствии с планом работы 

Лагеря. 

mailto:cttd@yandex.ru


9.5. План эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций 

соответствует плану, размещённому в рекреации Лагеря. 

9.6. Организация питания осуществляется на основании утверждённого 

меню. 

 

10. Финансирование 

10.1. Финансовое обеспечение деятельности Лагеря осуществляется в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

10.2. Лагерь организуется за счёт средств регионального и муниципального 

бюджета. 

 

11. Ответственность 

11.1. Администрации и персонал Лагеря несут ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных 

обязанностей. 

11.2. Администрация и педагогический состав Лагеря несут 

ответственность за жизнь и здоровье детей. 

 

12. Охрана жизни и здоровья детей 

12.1. Начальник Лагеря и персонал в соответствии с действующим 

законодательством несут ответственность за: 

- создание безопасных условий жизни и здоровья детей, находящихся в 

Учреждении; 

- качество реализуемой программы; 

- неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей. 

12.2. Начальник лагеря обязан немедленно информировать 

территориальные органы Роспотребнадзора о случаях возникновения групповых 

инфекционных заболеваний, об аварийных ситуациях в работе систем 

водоснабжения и канализации. 

12.3. Работники Лагеря и обучающиеся обязаны строго соблюдать 

дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. 

Не допускается уход обучающегося с территории Лагеря без разрешения 

воспитателя отряда. 

 


